sabado. 31 de enero de 2015

TEST DE PERSONALIDAD NPA . 28

Este es un test de 50 preguntas que le ayuda a deferminar su tipo de caracter NFA. Los
tres rasgos genélicos del caracler son narcisismo o rasgo sanguineo (), perfeccionismo
(P} v agresion (A). Cuando responda a fodas las pregunias, apareceran unas fablas a
continuacion. jResultados instantaneos!

Conteste todas las prequntas segin una escala de 0 a 4, donde la puntuacion significa lo
siguiente:

4 = "Estoy de acuerdo" o CIERTO o jSi!
3 = "Esfoy un poco de acuerdo”

2 = Neutral

1 = "Estoy un poco en desacuerdo”

() = "Estoy en desacuerdo” 0 FALS0 o jNo!

Sugerencias: Tomese un poco de fiempo para contestar.

Imaginese las situaciones que se plantean. Piense en si mismo en vez de en el test.
Trate de verse como lo ven los demds. Lea foda la lista de preguntas antes de comenzar
el fest.

MNota. Las preguntas se aplican a hombres y mujeres por igual. Para simplificar, se utiliza
solamente el género masculino.

1. Situviera éxito, ;le gustaria ser el foco de atencidn del reconocimiento
pliblica? 0 |-

2. ;Usted es del “tipo callado y fuerte™ que casi nunca sonrie y le gusta mirar
a la gente por encima del hombro? 0 |-

3. iUsted es asi? ;Hablador, impaciente, con mucho sex appeal, de risa y
sonrisa facil, y con una personalidad cortante? 0 |-

4. Cuando hay gue hacer las cosas, justed es de los que primero pisotea a
los demas v luego hace |las preguntas? 0 |-

5. Cuando tiene un poco de estrés, jtiene la voz temblorosa o habla con
titubeos? 0 [~

6. Cuando esta en una fiesta donde todos estan callados, jle da usted la
bienvenida a un recién llegado gritando efusivamente desde el otro lado de |a

sala? 0 |E|

7. illsted es asi? ;Callado, amistoso, meticuloso, extremadamente
organizado, distante, con una sonrisa agradable, de letra bonita, fuerte y
terco? 2 |-

8. iMormalmente tiene una risa aguda e histérica? 0 |E|

9. iTiende a sospechar de los demas y a contradecirlos en vez de aceptar
SUS acciones y sus motivos? 2 |-




10. En una situacidn delicada y emaotiva, ;e falta empatia hacia los
“‘debiluchos sentimentales™ gue le rodean v se marcha del lugar?

11. En la escuela, jera un estudiante serio e introvertido al que le costaba
decir palabra v que se moria de haorror cuando pensaba que le iban a preguntar
algo?

12. En situaciones sociales relajadas, ;habla usted en voz alta y muy
controlada mirando directamente a los ojos?

13. ;lLe atraen actividades lentas gue reguieren atencion al detalle?

14 En la escuela o en la universidad, ;le llamaban la atencidn las porristas,
cantar, hacer teatro o bailar?

15. ;Podria ser el malo de la pelicula? ;Frio, calculador, sospechoso,
ivengativo, inmutable v con el puiial a mano?

16. i Tiene potencial para ser un presentador dinamico y bien organizado que
no necesita leer su discurso en pablico?

17. ;i Se le podria describir como una persona hiperactiva, que nunca se
apena, a la que le atraen la buena comida, el sexo, los viajes y las
emociones?

18. ;Es posible que se meta en lios con la ley por su conducta vengativa,
beligerante y violenta?

19. Cuando se siente agraviado por alguien, ;suele responder “retirando la
palabra® en vez de decir algo?

20. ;Se mete aveces “en su propio mundo”®, se deprime y cree gue podria
sobrevivir como un ermitafio?

21 ;iEn las fotos, tienen una sonrisa amplia y carismatica usted y al menos
uno de sus familiares?

22 ;Usted podria ser asi? ;Escandaloso, sin limites, sin sonrisa, sin
expresian, con tendencia a ser un “bully”, descentrado, rebelde y un verdadero
bruto?

23. iEs usted una buena persona de |la que se aprovechan facilmente o a la
gue amedrentan en el trabajo o en las relaciones amorosas?

24. ;Usted es asi? ; Sociable pero no sexy, con un gran vozarrgn, con un
estilo de vida convencional, maternalista o paternalista, dindmico,
emprendedor, de los que van por ahi comiéndose el mundo?

25. i Se le puede describir con estas palabras? ;Extrovertido, nada agresivo,
descentrado, calido, vanidoso, sexy, no convencional, un oso de peluche o
una mufiequita?




26. ;jCuando se excita, tiene una voz penetrante (hombres) o estridente
[mujeres)?

27. ;Cuando se muere de ira, pierde el color en la cara y por eso tiene un
aspecto aterrador y malvada?

28. ;jLe dice la gente por mucho gue le moleste, gue nacid con el “gen de la
limpieza® o que es obsesivo-compulsiva™

29 ile cuesta bastante tener una relacidn intima o sexual?

30. ;Usted podria ser asi? jReservado, bien organizado, distante, con
tendencias al sarcasmo o al cinismo, de mueca mas que de sonrisa, un
resorte gque puede saltar contra cualguiera?

31. i 5Se pone excesivamente nervioso o ansioso al hablar en pldblico, incluso
en situaciones sin importancia?

32_ ;Es usted una persona extrovertida y activa sin ningudn interés por los
eventos sociales o la gente amistosa?

33. i 5e molesta mas que la mayoria de la gente cuando no hay orden,
organizacion o limpieza?

J4_ ;Cuando se enoja, se podria decir gque se le saltan las lagrimas, se pone
histérico v saca las garras listo para atacar?

35_ 5i alguien tarda en hacer algo, jinterviene usted inmediatamente diciendo
bien fuerte “jDeja gue te ayudel™?

J6. Cuando esta en una fiesta, jse puede pasar de largo contandole a la
gente lo que le interesa y lo mucho que sabe?

37_ ;Mormalmente |e falta confianza en si mismo o tiene una sensacidn
constante de ansiedad o inferioridad?

38. ;Podria hacerse pasar por un emperador (o emperatriz) romano inmutable
v capaz de tomar decisiones sin piedad?

39. ;5e podria imaginar usted como presentador de television: ameno, un
poco dominante, de sonrisa reservada, muy organizado, muy dedicado, con
una voz penetrante y poderosa, un persona verdaderamente dinamica?

0. ; Prefiere vestirse de manera llamativa, por ejemplo, con ropa elegante,
anillos o accesorios de oro?

41. ;Es usted timido en situaciones sociales como grupos pequefios, fiestas
o cenas?

42. 51 alguien le pone la mano encima como guien no guiere la cosa,
iresponde inmediatamente con un pufietazo en la cara?




43 iTiende usted a tener muchas relaciones amorosas de corta duracion en
las gue trata a la otra persona, que es mas debil, con bastante crueldad?

44 ;Es lento v obstinado para hacer las cosas bien hechas?

45_ i Tiene usted el potencial de ser un buen lider por su estilo dinamico, su
talento para la organizacion y la facilidad con la que se desenvuelve en

situaciones sociales? 3 [=
46. ;Hace todo lo posible por evitar confrontaciones con otras personas que le
pueden provocar ansiedad? 2 |-
47 iTiene un sentido del humor mas bien reservado, hiriente y sarcastico,
gue abierto v jocoso? 0 |-
48 ;Es usted mas hiperactiva v sexualmente provocador gue otras personas,
el vampiro de sus suefios? 0 |-
49, En situaciones sociales, ;se siente cdmodo en un ambiente musical,
teatral 0 cimico? 0 |»
50. ;Es posible que llegue a pelearse con su oponente en el juego o en los
deportes, con la intencidn de herirlo o incluso de matarlo? 0 [~
Al seleccionar "Estoy de acuerdo”, reconozco (1) que este test es solo para
mi uso personal, (2) gue esta informacién no necesariamente se aplica en mi
caso, (3) gue la teoria NPA contiene matenales con derecho de copia. de acu{~
- = Importante: Asegiirese de contestar todas las
preguntas antes de seleccionar “Estoy de acuerdo”.
Las dos graficos siguientes (a la izquierda) muestran la posibilidad
relativa de que usted presente los rasgos N, P y A. La grafica de barras
siguiente (a la derecha) muestra su tendencia hacia una conducta N,
NP, NA, NPA, PA y A, en una escala relativa.
Probabilidad Relativa del Tipo de Caracter| *enfoque /concentracion = agresion
1 Indice de F 76 (alto) Indice de A 25  (muy bajo)
0-20 = bajo: distraido, expansivo, impulsivo 0-30 = ausente; indice muy bajo
20-70 = moderado: reflexionador, pragmatico 30-50 = bajo, suprimida
0.8 70-100 = alto: contemplative, analitico 50-70 = moderado a alto
: 70-100 = asertividad o agresion explicita en los tipos A o NA
N 5 e « temperamento + sanguineidad / narcisismo
Indice de T 7 (bajo) Indice de N 60
| B Probabilidad de Rasgos NPA 0-10 = muy bajo: reticente 0-30 = ausente o modulado por la agresion
0.4 10-20 = bajo: reservado 30-40 = zona de transicion
1 I : 20-35 = moderado 40-50 = conducta narcisista variable
0.8 35-60 = alto: reactivo §0-85 = probabilidad elevada delrasgo N
60-100 = muy alto: volatil 85-100 = gran sociabilidad o narcisismo explicito en tipos N o NA
0.6 0.2
0.4 * sumision, ansiedad » respuesta a las preguntas:
0.2 depresion coherencia
0 0 Indice de S 13 (bajo) Indice de R 66 (buena)
0-30 = bajo 0-50 = respuesta aleatoria o excepcional
.. N NE= N, HRA-= B N4 = (_)| 30-60 = moderado 50-65 = zona de transicion
50-100 = alte §5-100 = respuesta coherente a las preguntas

probabilidad|0.13 [1.00{0.11 [0.20 017 [0.06(0.13 * extroversion

Indice de E 58
0-30 = bajo: introwvertido
30-70 = moderado
70-100 = atto: extrovertido

» coherencia estadistica
Indice de C 86

0-55 = poca coherencia

(buena)

§3-75 = moderado

75-100 = resuttados coherentes entre distintos métodos
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Menos, Son Menos expansivas o practic:

El tipo dominante exhibe los ras )
(Si no hay tipo dominante, los ; M v A se muestran solo parcialmente. )

Posible predisposicidn: personalidad obsesiva-compulsiva.

Opcional: ; Tiene usted alguno de estas problemas?

.. autismo: es padre de un hijo autiE
sexo| MUjer |E|

edad| 3140 afios |Z|

Escriba sus comentarios en este
recuadro...

ZAlglin comentario?

i Cree usted que el test era precizo?

Para enviarnos su test,
pulse el botdn ENVIAR. de abajo.

jGracias!
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